EKOTUKITOIMINNAN ALKUKARTOITUS Ekotuki

Hyvéa ekotukihenkild,

Kasissasi on ekotukitoiminnan alkukartoituslomake. Sen avulla tydyhteisénne saa helposti kuvan tydyksikkdnne energian- ja
vedenkulutuksesta, lajittelusta ja kierratyksesta, kestavista kulutustottumuksista, liikkkumisesta ja toimintakulttuurista.
Alkukartoitus on suositeltavaa tehda ekotukitiimin kanssa tai muulla porukalla ja keskustella kehityskohteista esimiehen kanssa.

Taytettydnne lomakkeen, kaykaa lapi ne kohdat, jotka eivat viel& ole kunnossa tyoyksikdssanne ja paattakaa, mista teemasta
haluatte lahtea liikkeelle. Samalla saatte laadittua ekotukitoiminalle toimintasuunnitelman. Jos olette tehneet tai aiotte tehda
tydyhteisOissanne toimenpiteitd, joita ei lomakkeessa ole, voitte lisata ne taulukoiden tyhjille riveille. Jos joku alkukartoituksessa
oleva toimenpide ei kuulu tyoyksikkdnne toimialaan, voitte jattaa sen huomiotta. Alkukartoituksen lopussa on kohta tavoitteille,
toimenpiteille, mittareille ja seurannalle. On térked4 jakaa vastuut ja seurata tavoitteiden toteutumista.

Lisatietoa:
www.ekotuki.fi
Animaatiovideo alkukartoituksesta https://youtu.be/EZNCxG7jelk

TAUSTATIEDOT
Organisaatio ja yksikko:

Ekotukihenkild(t):

Alkukartoituksen laatimispaivamaara:

S


http://www.ekotuki.fi/
https://youtu.be/EZNCxG7jeIk

TOIMINTAKULTTUURI

JO El El VOIDA

TOIMENPIDE TOTEUTETTU KEHITETTAVAA | OLENNAISTA VAIKUTTAA HUOMIOITAVAA

EkotukityOta ei tehdé yksin. Tyopaikalle on perustettu
ekotukitiimi tai ekotukihenkil6ll& on tukenaan asiasta
kiinnostuneita kollegoita.

Ekotukitiimi kartoittaa nykytilan ja laatii tavoitteet
seuraavalle toimintakaudelle.

Esimies hyvaksyy ekotukitiimin toimintasuunnitelman
tavoitteet ja niista tiedotetaan tyoyhteisolle.
Tavoitteisiin liittyvien toimenpiteiden toteuttamisesta
sovitaan; kuka tekee ja mita.

Tavoitteiden toteutumista seurataan saannollisesti ja
tuloksista viestitaan koko tydyhteisolle.
Ekotukitoiminta on merkitty tyopaikan vko/kk —
kokouksen asialistalle kiinte&ksi otsikoksi, jolloin
ekotukitoimintaa tai ymparistOasioita kasitellaan
saannollisesti.

Tyky/virkistystoimintaa jarjestettdessa pyritaan
suosimaan vahapaastoisia vaihtoehtoja.

Kaikki tyontekijat ja sijaiset perehdytetaan tydpaikan
ympaéristoasioihin.

Henkil6kunta osallistuu kestavaa kehitysta tukeviin
tapahtumiin, teemaviikkoihin ja lisdkoulutuksiin.
Yhteistyota kiinteiston muiden toimijoiden kanssa
yllapidetaan (esim. huoltomies, siivooja).
Tulospalkkiojarjestelmassé on asetettu
ymparistotavoitteita.

Yksikolla on kaytdssa ymparistojarjestelma.

Kaytossa oleva ymparistojarjestelma on sertifioitu.
Ymparistojarjestelmasta on tiedotettu asiakkaille.




ENERGIA JA VESI

TOIMENPIDE

JO El El VOIDA

Tietokoneet ja ndytdt sammutetaan viimeistaan tyopéivan
paatteeksi ja naytdt myos lyhyempien taukojen ajaksi.

TOTEUTETTU KEHITETTAVAA OLENNAISTA VAIKUTTAA HUOMIOITAVAA

Sahkolaitteet sammutetaan kayton jalkeen, ja yhteisien
laitteiden sammutuskéytéanngista on sovittu yhdessa.

Kahviautomaatit sammutetaan yoksi, mikéli laitteen
toimittajalta on saatu siihen lupa.

Tyotilojen lampdtila on maksimissaan 21-22 °C, huoneiden
todellisia lampdtiloja seurataan.

Ikkunoiden ja ovien tiiveyttd ja pattereiden toimivuutta
tarkkaillaan saanndllisin véliajoin — tarvittaessa ilmoitus
kiinteistdhuoltoon.

Huonekalut ja ikkunoiden verhot on sijoitettu niin, etteivét
patterit ja patteritermostaatit peity.

Valot sammutetaan tydtiloista poistuttaessa.

Luonnonvaloa hyddynnetadn tilojen valaistuksessa.

Tyotilojen ilmanvaihto on séadetty vastaamaan
rakennuksen kéyttoaikoja — tarvittaessa ilmoitus
kiinteistohuoltoon.

Vedenkulutukseen kiinnitetadn huomiota (erityisesti
l&mpiman veden kulutukseen).

Tarkkaillaan, etta vesikalusteet eivat vuoda — tarvittaessa
ilmoitus kiinteistohuoltoon.

Sahkonkulutusta seurataan aktiivisesti.

Lammonkulutusta seurataan saannollisesti.

Vedenkulutusta seurataan saannollisesti.

Kahvi laitetaan keittamisen jalkeen termoskannuihin ja
kahvinkeitin sammutetaan.




KESTAVA KULUTUS

TOIMENPIDE

JO El El VOIDA

Tydyhteison hankinnat suunnitellaan tarpeita vastaaviksi ja
hankitaan vain valttamatonta.

TOTEUTETTU KEHITETTAVAA OLENNAISTA VAIKUTTAA HUOMIOITAVAA

Hankinnoissa kiinnitetaan huomiota hinnan liséksi myds
laatuun, ekologisuuteen ja kestévyyteen.

Ympaéristdmerkittyja tuotteita ja palveluita (mm.
Joutsenmerkki, Bra miljoval, EU-kukka) sek& uusiotuotteita
suositaan.

Tarjoiluissa suositaan kasvisvaihtoehtoja, Luomutuotteita
sekd Reilun kaupan tuotteita.

Tavaroita ja laitteita lainataan, vuokrataan ja k&ytetaan
yhdess& muiden toimijoiden kanssa.

Tietokoneita ja muita laitteita hankittaessa valitaan
energiatehokkaita laitteita (mm. Energy Star-merkki ja
energiamerkinta).

Kaytdssa on monitoimilaitteita erillisten ja
henkilokohtaisten laitteiden sijaan (esim. tulostimet).

Tulostusasetuksissa on oletusasetuksena kaksipuoleisuus ja
mustavalkoisuus.

Paperin kulutusta seurataan.

Asiakirjat arkistoidaan mahdollisuuksien mukaan
séhkoisesti.

Kokouksissa kaytetéaan dataprojektoria
ja kokousasiakirjat lahetet&dén séhkoisina.

TyOyhteiso viestii sahkoisesti tai kasvokkain, papereita
tulostetaan vain ilmoitustauluille.

Kéaytossa on kestotuotteita ja -astioita kertakayttoisten
sijaan.

Kaytdssa on kierratettévia pyyherullia tai kangaspyyhkeita
WC- ja muissa tiloissa.




LAJITTELU JA KIERRATYS

JO = El VOIDA

TOIMENPIDE

Kaikki jateastiat on selke&sti merkitty ja lajitteluohjeet
helposti saatavilla.

TOTEUTETTU KEHITETTAVAA OLENNAISTA VAIKUTTAA HUOMIOITAVAA

Biojatteet, puutarhajate ja risut lajitellaan.

Toimisto- ja sekapaperi lajitellaan yhdessa/erikseen.

Kerayskartonki lajitellaan.

Ruskea pahvi lajitellaan.

Metallit lajitellaan.

Lasit lajitellaan.

Muovit ja energiajae lajitellaan (huom. PVC-tuotteet).

Séhko- ja elektroniikkaromu toimitetaan sille
tarkoitettuun kerdykseen.

Vaarallinen jate toimitetaan vaarallisen jatteen
keréykseen.

Tulostimien ja monitoimilaitteiden varikasetit toimitetaan
hydtykayttéon valmistajan ohjeiden mukaan.

Tarpeettomat tavarat annetaan pois
esim. Logistiikkakeskuksen kautta.

Tyopaikalla on kierratyspiste tai kirpputori.

Yksipuoleisesti tulostetut ja kopioidut paperit kerataan ja
hyddynnetééan uudelleen.




LIIKKUMINEN

JO El El VOIDA

TOIMENPIDE

Matkustaminen ja varsinkin ajokilometrit pyritaan
minimoimaan.

TOTEUTETTU KEHITETTAVAA OLENNAISTA VAIKUTTAA HUOMIOITAVAA

Tyomatkaliikuntaan lihasvoimin kannustetaan.

Henkilokunnalla on kdytdssaan toimivat suihkutilat ja
pukuhuoneet.

Henkilokunnan pyorille on turvallinen séilytystila, jossa on
riittavasti pyoréatelineita.

Henkilokunnan kaytdssé on yhteisid polkupyoria/
séhkopolkupyoria.

Julkista liikennetta (erityisesti raideliikennettd) ja
kimppakyyteja suositaan.

Etatoita suositaan, jos tyotehtavat sen mahdollistavat.

Etakokouksia on mahdollisuus jarjestaa.

Kokous- ja koulutuskutsuissa on kerrottu
joukkoliikenneyhteydet kokouspaikalle.

Yhteiskdyttssé olevat autot ovat sahko-/ vahépaastoisia
autoja.

Autojen kayttajat opettelevat taloudellisen ajotavan.




TAVOITE

VUOSI:

TOTEUTETTAVA TOIMENPIDE ‘ MITTARI*

HUOMIOITAVAA

*MITTARI: Asia, jonka avulla toimenpiteiden toteutumista seurataan, esim. kulutetun paperin maara, jatteen méaarg, tdihin pyorailevien
henkildiden maara, kampanjapéivaan osallistuneiden maara.



SEURANTA

VUOSI:

TOTEUTETTU TOIMENPIDE TULOS MITTARILLA MITATTUNA*

Sanallinen, oma arvio toimenpiteiden vaikuttavuudesta eli siitd, millainen merkitys toimenpiteilla on kustannusten ja ympariston seka
toimintatapojen kannalta.

*TULOS MITTARILLA MITATTUNA: esim. kuinka paljon paperinkulutus vaheni, kuinka paljon jatteen mééaré véheni, kuinka monta uutta
tyomatkapyorailijaa.



